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Termo de Fomento n° 6714, que entre
si fazem a FUNDAGAO DE AGAO
SOCIAL - FAS, a SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE e a
ASSOCIACAO PARANAENSE DOS
PORTADORES DE
PARKINSONISMO.

Aos oito dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e trés, nesta
cidade de Curitiba, Capital do Estado do Parana, de um lado a FUNDACAO DE
ACAO SOCIAL - FAS, doravante denominada FAS, CNPJ/MF
76.568.930/0001-08, gestora do Fundo Municipal da Pessoa Idosa e
ordenadora da despesa, neste ato representado pela presidente MARIA ALICE
ERTHAL, CPF/MF n° 450.674.909-00, e o MUNICIPIO DE CURITIBA, através
da SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, neste ato representada pela
Secretaria  BEATRIZ BATTISTELLA NADAS, CPF/MF n°® 519.160.969-72, e
de outro lado a ASSOCIAGAO PARANAENSE DOS PORTADORES DE
PARKINSONISMO, CNPJ/MF n.° 04.496.440/0001-32, doravante denominada
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC, neste ato representada pela
Presidente SANDRA SALOMAO CURY RIECHI, CPF/MF n° 360.739.549-72,
de acordo com a Lei Federal n°® 8069/1990, com o Decreto Municipal n°
1067/2016 e suas alteracdes, a Lei Federal n°® 13019/2014 e sua alteracgédo, a
Resolugédo n°® 80/2023 do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa,
publicada no DOM n° 132 de 17/07/2023, Resolugédo n°® 28/2011 do TCE/PR,
Instrugdo Normativa n® 61/2011 do TCE/PR e demais documentos contidos no
Protocolo n.° 35-000644/2022, acordaram e ajustaram firmar o presente Termo
de Fomento mediante as clausulas e condi¢gdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA

O presente tem por objetivo formalizar Termo de Fomento entre as partes a fim
de destinar recurso financeiro, através do Fundo Municipal da Pessoa ldosa,
para a execu¢ao do Plano de Trabalho MAIS VITALIDADE E AUTONOMIA AO
PARKINSONIANO, que tem por objetivo proporcionar a pessoa com a doencga
de Parkinson melhoria em sua qualidade de vida através da massagem.

Paragrafo Unico
Em anexo consta o Plano de Trabalho, parte integrante e inseparavel deste
instrumento. (Anexo I)

CLAUSULA SEGUNDA

O presente Termo de Fomento é firmado para vigorar pelo periodo de 24
meses, contados a partir de 14/12/2023 até 14/12/2025, podendo ser
prorrogado, mediante avaliacdo técnica e interesse dos participes, somente
para a conclusao do plano de trabalho.
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Paragrafo primeiro

A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitacdo da
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, devidamente formalizada e
justificada, a ser apresentada a FAS em, no minimo, 60 dias antes do término
de sua vigéncia.

Paragrafo segundo

A prorrogacao de oficio da vigéncia do presente instrumento deve ser feita pela
FAS, antes do seu término, quando ela der causa a atraso na liberacdo dos
recursos, limitado ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA TERCEIRA

O recurso financeiro a ser utilizado no pagamento de despesas de custeio,
relacionadas diretamente com a execugao do Plano de Trabalho, no valor total
de até R$ 149.829,55 (cento e quarenta e nove mil, oitocentos e vinte e nove
reais e cinquenta e cinco centavos), sera repassado em parcela unica mediante
depdsito em conta bancaria corrente especifica e exclusiva para esta parceria,
no Banco do Brasil, agéncia 1522-9 e conta corrente 42.547-8.

Paragrafo Primeiro

O valor autorizado para a captacdo total de recursos é de R$ 808.079,58
(oitocentos e oito mil, setenta e nove reais e cinquenta e oito centavos),
conforme o certificado de autorizagéo para captacédo de recursos financeiros n°
77/2020, com vigéncia até 09/12/2022.

Paragrafo Segundo
Do valor captado destinado a presente parceria, o montante de R$ 166.477,28
(Cento e sessenta e seis mil, quatrocentos e setenta e sete reais e vinte e oito
centavos), 10% (dez por cento) fica retido no FMPI, conforme Resolu¢do n°
101/2019 do CMDPI.

Paragrafo Terceiro
Quaisquer alteracbes reger-se-do pela disciplina da Lei Federal n°
13.019/2014, pelo Decreto Municipal n° 1.067/2016 e pela Resolugao n°
101/2019 do CMDPI.

Paragrafo Quarto
As despesas decorrentes do presente instrumento ocorrerdo a conta da(s)
dotacao(des) orcamentaria(s):

44001.08241.0001.2007.335041.5.2.900 99 99
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CLAUSULA QUARTA
Compete a FUNDACAO:

l. Repassar recurso financeiro para a execug¢ao do Plano De Trabalho na
forma prevista neste instrumento;

Il. Acompanhar, assessorar, avaliar, fiscalizar, periodicamente, as ac¢des
estabelecidas no plano de trabalho e pactuados entre os participes,
prestando suporte técnico quando se fizer necessario, em conjunto com a
Diretoria interessada no ajuste;

[1. Realizar acompanhamento e orientagdes técnicas, se necessario, quanto
a aplicacao do recurso repassado;

V. Examinar e validar o plano de aplicagdo do recurso, inclusive sua
reformulacdo quando se fizer necessario, desde que ndo implique na
alterac&o do objeto do Termo de Fomento;

V. Proceder ao monitoramento e avaliagao referente a execucgao do plano de
trabalho, através de visita técnica, pesquisa de satisfagcao dos usuarios e
elaboracao de relatérios, podendo valer-se de apoio técnico de terceiros e
do fiscal designado pelo INTERVENIENTE, devendo a Comissao de
Monitoramento e Avaliagdo se manifestar sobre o monitoramento e
avaliacao da parceria;

CLAUSULA QUINTA

Compete a INTERVENIENTE

l. Fiscalizar a execucdo do Plano de Trabalho a partir da publicacdo do
Termo e comunicagao as areas técnicas competentes;

. Acompanhar, avaliar, fiscalizar e supervisionar, periodicamente, a
aplicacado do recurso repassado e a execucdo do Plano de Trabalho,
prestando orientacdo quando se fizer necessario em conjunto com o
gestor designado pela CONCEDENTE;

. Assessorar no que se refere a area técnica a execugao do proposto no
Plano de trabalho;

V. Proceder ao monitoramento e avaliacao referente a execugédo do Plano
de Trabalho de acordo com as metas firmadas no Termo de Fomento;

V. Emitir informacgédo técnica sobre o Plano de aplicacdo e Plano de
Trabalho, inclusive solicitar sua reformulagao;

VI. Comunicar ao gestor, toda e qualquer ocorréncia relacionada com a
execugao do objeto;

VIl.  Fornecer, dentro do prazo previsto no documento oficial e podendo ser

solicitada a prorrogagcéo para o fornecimento, informagdes adicionais
para dirimir duvidas quanto a execuc¢ao do objeto em relagdo aos casos
OMissos ao termo;

VIIl.  Realizar outras obrigacdes de sua titularidade institucional que se fagam
necessarias para a execugao e/ou fiscalizagéo do objeto pactuado.
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CLAUSULA SEXTA
Compete a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

l. Atender até 120 pessoas idosas, de ambos os sexos com a doenga de
Parkinson, independente do grau de severidade da doencga (estagio inicial
ou avangado), em situacdo de vulnerabilidade social, conforme previsto
no Plano de Trabalho;

Il. Enviar bimestralmente relatérios de resultados e relagdo de publico alvo
atendido @ FUNDACAO;

[1. Participar das capacitagbes oferecidas pela FUNDACAO, as quais devem
ser agendadas a através e-mail pcdffas@curitiba.pr.gov.br ou pelos
telefones (41)3250-7439, (41)3350-3528 e (41) 3250-7440;

V. Responsabilizar-se pela correta aplicagdo do recurso, utilizando para
despesas de (custeio e/ou investimento), sendo que n&o podera ser
destinado a qualquer outro fim que néo esteja contemplado neste Termo
de Fomento e no plano de aplicagcdo, sob pena da rescisdo deste
instrumento e responsabilizacado dos seus dirigentes;

V. Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as
despesas;

VI. Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo pagamento de encargos

trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execug¢ao
do objeto previsto neste Termo de Fomento, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da FUNDACAO (ou do(a)
INTERVENIENTE) a inadimpléncia da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL — OSC em relagéo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre
o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua
execucao;

VII. Elaborar relatério de execugcdo do objeto, contendo as atividades ou
projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de
metas propostas com os resultados alcancados, que ira subsidiar o
monitoramento e avaliagdo que sera realizado pela FUNDACAO;

VIIIL. Permitir o livre acesso dos técnicos da administragao publica, do controle
interno e do Tribunal de Contas do Parana e Uni&o, correspondente aos
processos, aos documentos e as informacdes relacionadas ao Termo de
Fomento, bem como aos locais de execug¢ao do respectivo objeto;

IX. Ressarcir a FUNDACAO do recurso recebido em caso de utilizagdo para
finalidade alheia ao objeto ou em caso de pagamento, a qualquer titulo,
de servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias, bem como no caso de saldo remanescente ao final da
vigéncia da parceria;

X. Responsabilizar-se pelo cumprimento dos prazos estabelecidos quanto a
utilizacdo do recurso;
XI. Manter conta bancaria corrente em banco oficial, especifica e exclusiva

para recebimento e movimentagcdo do recurso proveniente deste Termo
de Fomento;
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XII. Arcar com o pagamento de toda e qualquer despesa excedente ao
recurso transferido pela FUNDACAO, necessarias a execugéo do objeto;

XIII. Movimentar recursos no ambito da parceria, mediante transferéncia

eletrénica, sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade
de depoésito em sua conta bancaria;

XIV. Prestar contas do valor repassado, demonstrando a boa e regular
aplicagdo do recurso recebido, de acordo com o previsto no Decreto
Municipal n° 704/2007, Decreto Municipal n° 1.067/2016 e suas
alteragbes, Resolugdo n° 28/2011 e Instrugdo Normativa n° 61/2011,
ambas do Tribunal de Contas do Estado do Parana e demais legislacdes
vigentes;

XV. Prestar as informagdes ao Tribunal de Contas do Estado do Parana, de
acordo com o previsto na Resolugéo n°® 28/2011 e Instrucdo Normativa n°
61/2011, do Egrégio Tribunal;

XVI. Apresentar a comprovagao das despesas mediante documentos originais
fiscais ou equivalentes, devendo as faturas, recibos, notas fiscais e
quaisquer outros documentos comprobatérios serem emitidos em nome
da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ou do executor, se for o caso,
devidamente identificados com referéncia ao titulo e numero do Termo de
Fomento;

XVII. Observar os principios da economicidade e da eficiéncia quando da
contratacao de servicos ou aquisicdo de bens e produtos vinculados a
execugdo do Termo de Fomento, adotando, preferencialmente os
procedimentos estipulados na Lei Federal n° 13.019/2014 e suas
alteragdes e no Decreto Municipal n° 1.067/2016 e suas alteragbes, ou a
apresentacao de no minimo 03 (trés) orcamentos;

XVIII. Adotar nas relagdes contratuais com terceiros todas as cautelas para
observancia da legislacdo e cumprimento das obrigacdes, inclusive para
preservar a natureza do vinculo estabelecido;

XIX. Aplicar o eventual saldo financeiro do Termo de Fomento, enquanto nao
utilizado, em caderneta de poupancga se a previsdo de seu uso for igual ou
superior a um més, ou em fundo de aplicagdo de curto prazo, quando a
utilizacao verificar-se em prazos menores;

XX. Manter atualizadas as Certiddes Negativas de Tributos Municipais,
Estaduais e Federais (contemplando débitos previdenciarios e de
terceiros), Certidao Liberatoria de Transferéncias Voluntaria Municipal e
do Tribunal de Contas do Estado do Parana, Certificado de Regularidade
do FGTS e Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;

XXI. Divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas acbes todas as parcerias
celebradas com a administragdo publica, devendo ainda ser incluidas as
informagdes com no minimo as exigéncias do paragrafo unico, do art. 5°
do Decreto Municipal n® 1.067/2016 e suas alteragdes;

XXII. Propiciar aos técnicos da FUNDACAO (e do(a) INTERVENIENTE) as
condigbes necessarias para assessoramento, acompanhamento,
avaliacao e fiscalizagao referente a execucgao do proposto no Projeto;
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Comunicar &8 FUNDACAO, em até 30 (trinta) dias, as alteragbes em seus
atos societarios e em seu quadro de dirigentes quando houver;
Observar o prazo de vigéncia da parceria solicitando com, no minimo, 60
(sessenta) dias a sua prorrogacéo quando necessario;
As despesas de custeio poderéo ser pagas com recursos vinculados a
parceria, no que couber, desde que atendidas as exigéncias contidas no
art. 42 do Decreto Municipal n° 1.067/2016 e suas alteragdes;
Por ocasido da conclusao, denuncia, rescisao ou extingdo da parceria, os
saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas
obtidas das aplicagdes financeiras realizados, serdo devolvidos a
FUNDACAO no prazo improrrogavel de 30 dias, sob pena de imediata
instauracdo de tomada de contas especial, providenciada pela autoridade
competente;
Manter arquivo atualizado, com documentagcdo e registro dos
atendimentos ao publico, com dados acerca do acompanhamento
prestado, possuindo instrumentos de registro compativeis ao tipo de
servigo, como cadastro individual, registro de acompanhamento, lista de
presenca (reunides, capacitacbes, cursos, oficinas, entre outros)
responsabilizando-se pela guarda e sigilo dos dados, em consonéncia
com os codigos de ética dos profissionais, que compdem a equipe de
atendimento;
Manter em arquivos por periodo de 10 (dez) anos, os relatérios de
atendimento desta parceria, os cadastros dos usuarios do programa, 0s
prontuarios, as guias de encaminhamentos, as fichas e relatérios
individualizados, bem como os registros contabeis relativos ao exercicio
de concessdo, com vista a permitir o acompanhamento a superviséao e o
controle de servigos;
Somente realizar filmes, fotos, folders, exposicdo e outras acdes
correlatas envolvendo o publico atendido, mediante autorizag&o prévia e
expressa dos mesmos, segundo as normas previstas na legislagdo para
uso de imagem e protec¢ao de dados;

Paragrafo Unico

E vedada a contratacdo de dirigentes da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL - OSC ou de seus respectivos cbnjuges, companheiros e parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade até o 2° grau, ou de empresa em que estes
sejam socios cotistas, para prestacao de servigos ou fornecimento de bens.

CLAUSULA SETIMA

O presente instrumento podera ser alterado mediante a formalizagado de aditivo, ou
rescindido a qualquer momento, desde que, observado o prazo minimo de 60
(sessenta) dias, para publicidade da intengdo, ou ainda rescindido quando uma das
partes deixar de cumprir o disposto em qualquer das clausulas ora estabelecidas.
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CLAUSULA OITAVA

Pela execucao da parceria em desacordo com o Plano de trabalho, com as

condigdes avencadas neste instrumento e com as normas do Decreto

Municipal n°® 1067/2016 e da legislacdo especifica, poderdo ser aplicadas as

seguintes sanc¢des, garantida a prévia defesa:

I.  Adverténcia;

ll. Suspensdao temporaria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da
esfera de governo da administragéo publica sancionadora, por prazo nao
superior a 2 anos;

lll. Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas
de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigao
ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagéo da
sociedade civil ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos
resultantes e ap6s decorrido o prazo da sancgéo aplicada com base no
inciso Il desta clausula.

CLAUSULA NONA

Constitui objeto da presente clausula a observancia a Lei Geral de Protecao de
Dados - LGPD (Lei n. 13.709, de 14 de agosto de 2018), Decreto Municipal n°
326 de 17 de fevereiro de 2021 e demais legislacbes correlatas ao tema.

Paragrafo Primeiro
Para fins deste Termo, serdo consideradas as seguintes defini¢des:

l. Dados Pessoais: qualquer informacdo relacionada a pessoa natural
identificada ou identificavel, como: nome, CPF, RG, endereco residencial
ou comercial, numero de telefone fixo ou moével, endereco de e-mail,
dentre outros;

Il Tratamento: qualquer operacéo ou conjunto de operagdes efetuadas com
Dados Pessoais ou sobre conjuntos de Dados Pessoais, por meios
automatizados ou ndo automatizados, tais como a coleta, o registro, a
organizagéao, a estruturagdo, a conservacgéo, a adaptacéo ou alteragao, a
recuperagcédo, a consulta, a utilizacdo, a divulgagdo por transmisséo,
difusdo ou qualquer outra forma de disponibilizagdo, a comparagédo ou
interconexao, a limitagao, a eliminagéo ou a destruicéo.

[1. Outros termos aqui utilizados e n&o definidos acima possuem o
significado atribuido em clausula especifica ou o significado constante da
Lei Geral de Protecao de Dados (Lei Federal n® 13.709/2018, “LGPD”).

Paragrafo Segundo

De modo a garantir a conformidade com a legislagdo sobre a protecdo de
dados pessoais aplicavel, ficam acrescidas as partes as seguintes obrigacdes e
responsabilidades decorrentes da aplicacdo das normas de protecdo de dados
pessoais:
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. A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC declara que tem
ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protecdao de Dados e do Decreto
Municipal n° 326 de 17 de fevereiro de 2021, obrigando-se a adequar
todos os procedimentos internos ao disposto na legislacéo e a este Termo
com o intuito de proteger os dados pessoais repassados pela FAS.

ll.  Compete a FUNDAGAO, na condicdo de CONCEDENTE, as decisdes
referentes ao Tratamento de Dados Pessoais, devendo fornecer,
tempestivamente, todos os meios para o regular desempenho das
atividades da OSC, principalmente informagcbées e documentos
necessarios ao bom e fiel cumprimento do presente Termo.

. A FUNDAGAO e a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC se
comprometem a proteger os direitos fundamentais de liberdade, de
privacidade, bem como o livre desenvolvimento da personalidade da
pessoa natural relativos ao tratamento de dados pessoais, inclusive nos
meios digitais, garantindo que:

a. O tratamento de dados pessoais dar-se-a de acordo com as bases legais
previstas nas hipoteses dos arts. 7°, 11 e/ou 14 da Lei 13.709/2018 as
quais se submeterao os servicos, e para propdésitos legitimos, especificos,
explicitos e informados ao titular;

b. O tratamento seja limitado as atividades necessarias para o alcance das
finalidades do servigo parceirizado ou, quando for o caso, ao cumprimento
de obrigacdo legal ou regulatoria, no exercicio regular de direito, por
determinacéo judicial ou por requisicdo da ANPD (Agéncia Nacional de
Protecédo de Dados);

c. Em caso de necessidade de coleta de dados pessoais dos titulares
mediante consentimento que sejam indispensaveis a propria prestacao do
servico, esta sera realizada ap6s prévia aprovacdo da FUNDAGAO,
responsabilizando-se a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC
pela obtencéo e gestdo dos dados. Os dados assim coletados s6 poderéo
ser utilizados na execucao dos servigos especificados neste Termo, e em
hipotese alguma poderdo ser compartilhados ou utilizados para outras
finalidades;

c.1. Eventualmente, podem as partes convencionar que a FUNDAGAO sera
responsavel por obter o consentimento dos titulares, o que devera ser
formalizado mediante termos assinado pelas partes;

d. Os sistemas e similares que servirdo de base para armazenamento dos
dados pessoais coletados seguem um conjunto de premissas, politicas,
especificacbes técnicas, devendo estar alinhados com a legislagao
vigente e as melhores praticas de mercado.

e. Os dados obtidos em razdo deste Termo deverdo ser armazenados de
forma segura, sendo em que, no que diz respeito aos meios eletrénicos,
buscar-se-a garantir o registro das transacdes realizadas na aplicagdo de
acesso (log), adequado controle baseado em funcéo (role based access
control) e com transparente identificagdo do perfil dos credenciados, tudo
estabelecido como forma de garantir inclusive a rastreabilidade de cada
transacéao e a franca apuracgao, a qualquer momento, de desvios e falhas,
vedado o compartilhamento desses dados com terceiros;
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e.1. Nao é permitida a transferéncia internacional dos dados pessoais

obtidos em virtude da parceria neste termo estabelecida;

f. Oferecera garantias suficientes em relacdo as medidas de seguranca
técnicas e organizativas, e as especificara formalmente ao contratante,
nao compartilhando dados que |he sejam remetidos com terceiros;

g. Observando os meios técnicos e tecnoldgicos disponiveis na ocasido do
tratamento de dados, as medidas de seguranca deverédo ser adequadas
para proteger os dados pessoais contra a destruicao acidental ou ilicita, a
perda acidental, a alteracdo, a divulgacéo ou o acesso ndo autorizados,
nomeadamente quando o tratamento implicar a sua transmissao por rede,
e contra qualquer outra forma de tratamento ilicito e que estas medidas
asseguram um nivel de seguranca adequado em relagédo aos riscos que o
tratamento representa e a natureza dos dados a proteger, atendendo aos
conhecimentos técnicos disponiveis e aos custos resultantes da sua
aplicacéo;

h. Zelara pelo cumprimento das medidas de segurancga;

i. Tratard os dados pessoais apenas em nome da FUNDACAO e em
conformidade com as suas instru¢des e as clausulas do Termo; no caso
de n&o poder cumprir estas obrigagdes por qualquer raz&o, concorda em
informar imediatamente a FUNDAGAO, que neste caso podera suspender
a transferéncia de dados e/ou de rescindir o Termo;

j- A legislacdo que lhe é aplicavel ndo o impede de respeitar as instrugbes
recebidas da FUNDAGAO e as obrigagées do Contrato e que, no caso de
haver alteracéo nesta legislacao que possa ter efeito adverso substancial
nas garantias e obrigacbes conferidas pelas clausulas do Termo,
comunicara imediatamente essa alteracdo a FUNDAGAO, que neste caso
podera suspender a transferéncia de dados e/ou de rescindir o Termo;

k. Notificara imediatamente a FUNDAGAO sobre qualquer solicitacdo
juridicamente vinculativa de divulgacdo de dados pessoais por uma
autoridade fiscalizadora responsavel pela aplicagao da lei,

I.  Respondera rapida e adequadamente todas as solicitagdes de informacgao
da FUNDAGAO relacionadas ao tratamento dos dados pessoais objeto da
transferéncia, e que se submetera aos conselhos da autoridade
fiscalizadora no que diz respeito ao processamento dos dados
transferidos;

m. A pedido da FUNDAGAO, apresentara as informagdes necessarias sobre
o tratamento relacionado com os dados pessoais objeto da transferéncia
ou as informacgdes solicitadas pela Autoridade fiscalizadora.

IV. A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC dara conhecimento
formal aos seus empregados das obrigagcdes e condicbes acordadas
nesta clausula.

V. O eventual acesso, pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC,
as bases de dados que contenham ou possam conter dados pessoais,
implicara para a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC e para
seus prepostos — devida e formalmente instruidos nesse sentido — 0 mais
absoluto dever de sigilo, no curso do presente Termo e por prazo
indeterminado apés seu término.
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VI. As partes cooperarao entre si no cumprimento das obrigagcdes referentes
ao exercicio dos direitos dos Titulares previstos na LGPD, nas Leis e
Regulamentos de Protecao de Dados em vigor e também no atendimento
de requisicdes e determinag¢des do Poder Judiciario, Ministério Publico e
Orgaos de controle administrativo;

VIl. Uma parte devera informar a outra, sempre que receber uma solicitagcao
de um Titular de Dados, a respeito de Dados Pessoais da outra Parte,
abstendo-se de responder qualquer solicitacdo, exceto nas instrucdes
documentadas ou conforme exigido pela LGPD e Leis e Regulamentos de
Protecado de Dados em vigor.

VIIl. Ficam designados/as como Encarregado (s) da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL - OSC SR. ELEMAR MENEGATI,inscrito no CPF n.
375.333.049-34 e-mail: emenegati58@gmail.com telefone (41)99264-
7111 e da CONCEDENTE o Sr Flavio Silva de Andrade, matricula
142772, e-mail Igpd@ecuritiba.pr.gov.br e telefone (41) 3350-8932. Caso o
Encarregado da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC seja
alterado, fica a mesma obrigada a comunicar formalmente a
CONCEDENTE.

IX. O Encarregado da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC
mantera contato formal com o Encarregado do MUNICIPIO DE
CURITIBA, imediatamente apds a ciéncia da ocorréncia de qualquer
incidente que implique violag&o ou risco de violagcdo de dados pessoais de
que venha a ter conhecimento ou suspeita, devendo a parte responsavel,
em até 10 (dez) dias corridos, tomar as medidas necessarias.

X. A critério do Encarregado de Dados do MUNICIPIO DE CURITIBA, a
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC podera ser provocada a
colaborar na elaboragcdo do relatério de impacto a protecdo de dados
pessoais (RIPD), conforme a sensibilidade e o risco inerente dos servigos
objeto deste Termo, no tocante a dados pessoais.

Xl. A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC devera disponibilizar &
CONCEDENTE, sempre que necessario, documentos e informacdes
necessarios para fins de auditoria, acerca do cumprimento das obrigacdes
Termo.

a. As solicitagbes da CONCEDENTE se fardo mediante notificagao prévia e
escrita;

b. O relatorio de auditoria devera ser disponibilizado em duas vias, uma
para cada uma das PARTES, que tera carater confidencial.

XIl.  Encerrada a vigéncia do Termo ou ndo havendo mais necessidade de
utilizacao dos dados pessoais, sensiveis ou ndo, a OSC se obriga a
interromper o tratamento e, em no maximo (30) dias, sob instrugbes e na
medida do determinado pela FUNDAGCAO, eliminando completamente os
Dados Pessoais e todas as copias porventura existentes (em formato
digital, fisico ou outro qualquer), salvo quando necessite manté-los para
cumprimento de obrigacdo legal ou outra hipdtese legal prevista na
LGPD, o que devera ser justificado imediatamente.

XIIl. As partes obrigam-se a manter a mais absoluta confidencialidade dos
dados e informagdes obtidas e de colaboradores que vierem a utilizar
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para o desempenho dos servigos discriminados neste instrumento, por
prazo indeterminado, seguindo as normas regentes pela Lei Geral de
Protegdo de Dados, assim como toda e qualquer legislagdo aplicavel. A
parte que der causa ao estabelecido nesta clausula, estard sujeita as
penalidades cabiveis, nos estritos termos da lei.

XIV. Fica vedada a utilizacdo dos dados pessoais compartilhados para
condutas abusivas, bem como a obtencdo de vantagens econbmicas e
financeiras.

XV. Eventuais responsabilidades das partes serdo apuradas conforme
estabelecido neste Termo, bem como de acordo com o que dispbe a
Secgao lll, Capitulo VI da LGPD, sendo oportunizado os direitos ao
contraditério e a ampla defesa a OSC, que desde ja se compromete a
tomar todas as medidas para garantir que quaisquer vulnerabilidades de
sistema, processos, governanga e outros apontados no relatorio de
auditoria sejam sanadas.

XVI. Se qualquer legislacdo nacional ou internacional aplicavel aos dados
tratados (incluindo armazenados) no ambito do Termo vier a exigir
adequacao de processos e/ou instrumentos do termo por forma ou meio
determinado, as Partes desde ja acordam em celebrar termo aditivo
escrito neste sentido.

CLAUSULA DECIMA
Alerta-se para a observancia durante todo o procedimento de selegdo e em

toda a relacéo de particulares com a Administragéo Publica dos ditames da Lei

Federal n°® 12.846/2013, do Decreto Federal n°® 8.420/15, no que couber e do

Decreto Municipal n° 1.671/2019, sendo que, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”. oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou
indiretamente, qualquer vantagem com o objetivo de influenciar a agao de
servidor publico no processo de selecdo ou na execucgao de ajuste;

b) “pratica fraudulenta”: a falsificagdo ou omissao dos fatos, com o objetivo de
influenciar o processo de selecédo ou de execugao de ajuste;

c) “pratica colusiva” esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou
mais participantes, com ou sem o conhecimento de representantes ou
prepostos da Administragdo, visando estabelecer valores em niveis
artificiais e nao competitivos;

d) “pratica coercitiva”: causar dano ou ameacar dano, direta ou indiretamente,
as pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participacdao em
um processo de selec¢ao ou afetar a execugao do ajuste;

e) “pratica obstrutiva”: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em
inspecbes ou fazer declaragdes falsas com o objetivo de impedir
materialmente a apuragdo de alega¢des de pratica prevista acima; deste
termo; (ii) atos cuja intengcdo seja impedir materialmente o exercicio do
direito de promover inspecéo.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

Ficam designados (as) os (as) servidores (as):

Gestor(a): CAMILA WENDERICO, CPF/MF n° 024.186.049-00 matricula
84921, designado(a) pela Portaria/FAS n° 539/2023, publicada no DOM n°® 171
de 12/09/2023;

Suplente: WILLIAN JAMES EVANGELISTA, CPF/MF n° 045.443.059-00 e
matricula 86059, designado(a) pela Portaria/FAS n°® 539/2023, publicada no
DOM n° 171 de 12/09/2023;

Fica designado(a) como Fiscal o servidor(a): Elly Maria Navarro Chagas,
Matricula: 914.870.999-91, designado(a) pela Portaria/SMS n° 71/2023,
publicada no DOM n° 144, de 02/08/2023.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

O presente instrumento podera ser assinado digitalmente nos termos do
Decreto Municipal n® 885/2021, pelos representantes legais das partes e com
certificado digital devidamente emitido por autoridade certificadora credenciada
pelo ICP — BRASIL (Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira).

Paragrafo Primeiro.
A assinatura das partes devera ocorrer na mesma data.

Paragrafo Segundo.
Na impossibilidade de atendimento ao estabelecido no paragrafo primeiro,
considera-se a data da ultima assinatura.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

As partes elegem o Foro Central da Comarca da Regido Metropolitana de
Curitiba para dirimir eventuais divergéncias deste ajuste, sendo obrigatoria a
prévia tentativa de solugdo administrativa com a participacdo de 6érgéo
encarregado pelo assessoramento juridico desta FUNDAGAO, renunciando
desde ja a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
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E para constar foi lavrado o presente, que depois de lido e achado conforme,
vai por todos assinado na presenca de duas testemunhas em unica via, da qual
serdo extraidas as copias necessarias.

Curitiba, 08 de dezembro de 2023.

MARIA ALICE ggj}al%ﬂ&n&%%%ﬁgm ALICE BEATRIZ g}?‘?‘?’:gﬁ?ﬂﬁ\dISXSEQQ}|9216096972
ERTHAL: 45060t s ake, o BATTISTELLA - 5535016056672, c-sr. onice-
7400900  Siomimesme s NADAS:5191609 orsionaca@emecutiibapr.gov
Date: 2023.12.08 14:00:09 -03'00" r
6972 Date: 2023.12.08 16:48:53 -03'00'
MARIA ALICE ERTHAL BEATRIZ BATTISTELLA NADAS
Presidente da Fundacgéo de A¢ao Social Secretaria Municipal da Saude

SAN DRA SALOMAO Assinado de forma digital por

SANDRA SALOMAO CURY
C U RY RIECHI:36073954972

R|ECH|36073954972 Dados: 2023.12.08 13:10:43 -03'00"
SANDRA SALOMAO CURY RIECHI

Presidente da Organizagéo da Sociedade Civil

Digitally signed by ARIDNA - .
ARIDNA  sfiofis sies: EMILY CRISTINA Dl signed by EMILY CRISTINA
. Bk . DN: cn=EMILY CRISTINA

BARTH:02928 PoR yp 2028180902, PR, ZANDONA ZANDONA PEIXOTO:06502623985,
0=ICP-Brasil, ou=(em branco), PEIXOTO:0659262 c=ER, o=ICP-rasil, ou=(em branco),

1 85992 email=abarth@curitiba.pr.gov.br emalzemilyzandona@gmall.com

Date: 2023.12.08 13:27:19 -03'00" 3985 Date: 2023.12.08 13:36:05 -0300'

a a
12 Testemunha 22 Testemunha

Nome: Nome:
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1. TITULO

MAIS VITALIDADE E AUTONOMIA AO PARKINSONIANO
2. APRESENTAGAO DA ENTIDADE

2.1- Coordenador e Elaborador do Projeto:

- Coordenadora do Projeto: Auricélia Regina Reitz

diretoria@parkinsonparana.org.br - Fone: (41) 9993-4263

- Elaborador do Projeto: Orley Bogon

projetos@parkinsonparana.org.br - Fone (41) 99184-4400

2.2- Missao, Valores e Visao
- Missao:

Promover a melhoria da qualidade de vida da pessoa com a doenga de Parkinson
através de atendimentos de qualidade nas areas da saude, assisténcia social e defesa
de seus direitos.

- Valores:

- Qualidade: Busca pela exceléncia nos atendimentos;

- Valorizag&o da vida: Maximo empenho em prol da vida;

- Acolhimento: Acolher com compromisso as necessidades dos pacientes;
- Etica: Agir com profissionalismo e transparéncia;

- Comprometimento: Envolver cada colaborador com sua atividade profissional e com a
sociedade.

- Direitos: Assegurar ao paciente a plena defesa de seus direitos.
- Visao:

Ser reconhecido pela exceléncia na prestacdo dos servicos, com énfase na
humanizacao ao paciente.

Associacdao Paranaense dos Portadores de Parkinsonismo
Av. Silva Jardim, 3180 - Bairro Agua Verde - Curitiba PR - CEP 80240-020
www.parkinsonparana.org.br - Telefone: (41) 3014-5617 - CNPJ: 04.496.440/0001-32
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2.3- Apresentagao da Associagao:

A Associagdao Paranaense dos Portadores de Parkinsonismo — PARKINSON
PARANA, é uma entidade sem fins lucrativos, de utilidade publica Municipal, Estadual
e Federal, fundada em 03 de Dezembro de 2000, que tem como objetivo a melhoria na
qualidade de vida da pessoa com a doenca de Parkinson através de um atendimento
multidisciplinar integral nas areas da Saude e Assisténcia Social, bem
como proporcionar representacao para defesa de seus direitos, na garantia de
medicamentos gratuitos e na valorizagao do convivio social.

A Associagao estd localizada na Av. Silva Jardim, 3180 no Bairro Agua Verde em
Curitiba. A sede é alugada e dispde de um espacgo construido de 800 m2 onde presta
atendimento pessoas de Curitiba e do Estado do Parana em sua grande maioria idosas
com a doenga de Parkinson. Através de uma equipe de 37 colaboradores e voluntarios,
prestou nos ultimos 12 meses mais de 40.000 atendimentos nas areas de Geriatria,
Neurologia, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Enfermagem, Psicologia, Terapia
Ocupacional, Acupuntura, Massoterapia, Auriculo Acupuntura, Pilates, além de
atividades de Arteterapia e Coral.

2.4 - Recursos Fisicos

Tipo de Comodo Metragem Quantidade
Total

Sala para atividades terapia 24 01
ocupacional

Sala para atividades fisioterapia 90 01
Sala atendimento psicologia 12 01
Sala atendimento massoterapia 12 01
Sala acupuntura 24 02
Sala atendimento médico 48 03
Escritdrio 72 03
Recepcao 91 02
Farmacia 21 01
Bazar 24 01
Refeitdrio 30 01
Banheiros 63 07
Almoxarifado 48 03

Associacdao Paranaense dos Portadores de Parkinsonismo
Av. Silva Jardim, 3180 - Bairro Agua Verde - Curitiba PR - CEP 80240-020
www.parkinsonparana.org.br - Telefone: (41) 3014-5617 - CNPJ: 04.496.440/0001-32
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2.5 - Recursos Humanos

Quantidade Cargo / Fungao Vinculo Horas
semanais

01 Acupuntura CLT 04
01 Acupuntura CLT 07
01 Acupuntura CLT 16
01 Fonoaudibélogo CLT 02
01 Enfermagem CLT 20
01 Farmacéutica CLT 40
01 Fisioterapeuta CLT 17,5
01 Fisioterapeuta CLT 17,5
01 Fonoaudibéloga CLT 09
01 Fonoaudibéloga RPA 07
01 Geriatra RPA 06
01 Massoterapia CLT 12
01 Massoterapia CLT 15
01 Neurologia RPA 08
01 Massoterapia CLT 04
01 Neurologia CLT 06
01 Neurologia RPA 08
01 Neurologia CLT 12
01 Psicologia CLT 12
01 Psicologia CLT 12
01 Pilates CLT 02
01 Terapia ocupacional CLT 12
01 Arteterapia RPA 03
01 Arteterapia RPA 03
01 Administradora CLT 40

2.6— Recursos humanos responsaveis pela execu¢do do Plano de Trabalho e
remunerados com recurso da parceria.

- Massoterapeuta

2.7- Sustentabilidade do Plano de trabalho

A Sustentabilidade do Plano de Trabalho serd com doagéo de empresas e pessoas
fisicas através de parte seu Imposto de Renda Devido.

3. APRESENTAGAO DO PLANO DE TRABALHO

A doenca de Parkinson € uma das doencgas neurol6gicas mais comuns dos dias de hoje.
No mundo inteiro, ela atinge todos os grupos étnicos e classes socioecondmicas.
Segundo dados da Organizagdo Mundial de Saude (OMS), cerca de 1% da populagéo
mundial acima de 65 anos é afetada por ela. A prevaléncia estimada (total de casos em
uma populagédo em um determinado periodo) é de 100 a 200 casos por 200 mil
habitantes.

Associacdao Paranaense dos Portadores de Parkinsonismo
Av. Silva Jardim, 3180 - Bairro Agua Verde - Curitiba PR - CEP 80240-020
www.parkinsonparana.org.br - Telefone: (41) 3014-5617 - CNPJ: 04.496.440/0001-32
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Nos Estados Unidos, aproximadamente 60 mil pessoas sao diagnosticadas com a
doencga de Parkinson a cada ano e 1,6% da populagdo com mais de 65 anos tem a
doenca. No Brasil, existem poucas estatisticas, mas estima-se que 200 mil pessoas
sofram da doenga. Um estudo epidemiologico realizado na cidade de Bambui, em Minas
Gerais, encontrou uma prevaléncia de 3,3% em pessoas com idade acima de 65 anos.

A doenca de Parkinson geralmente se manifesta na meia idade, por volta dos 60 anos,
sendo que o risco tende a aumentar com o avango da idade.

O Estado do Parana apresentou em 2011 cerca de 1.316.554 habitantes com mais de
60 anos, representando 11,2% da populagéo paranaense total. Se utilizarmos uma
média das prevaléncias acima citadas, estima-se que em todo estado tenham
aproximadamente 20.000 pessoas acima de 60 anos com a doenca.

Este projeto sera desenvolvido na cidade de Curitiba e tem o objetivo de consolidar e
garantir a plenitude dos direitos das pessoas com a doenga de Parkinson, assegurando
e promovendo melhorias significativas na qualidade de vida deles, através do
atendimento, assisténcia e tratamento adequados a severidade da doenga. Tais direitos
encontram fundamento na Constituicdo da Republica, a qual assegura a pessoa com a
doencga de Parkinson:

a) O pleno exercicio dos direitos (individuais e coletivos, tais como saude, alimentagéo,
assisténcia social, previdéncia, trabalho, educagéo, esporte, lazer, cultura, habitagéo,
locomogéo, acesso e transporte);

b) Estabelecimento da responsabilidade do Estado na garantia da salide e da minima
subsisténcia da familia, bem como da propria sociedade.

Apesar de garantir ao Parkinsoniano atendimento integral e personalizado, devendo
inclusive prestar assisténcia terapéutica e fornecimento de medicamentos, durante
todos esses anos, em que pese todas as dificuldades encontradas pelo Terceiro Setor
no Brasil, a Associacdo Paranaense dos Portadores de Parkinsonismo vem se
esforgcando para proporcionar aos Parkinsonianos o maximo de dignidade possivel,
orientando, unificando a distribuigdo de medicamentos, prestando auxilio terapéutico.
No entanto, a operagao se encontra no limite. A Associagdo atualmente ndo apresenta
condigdes de oportunizar todos os direitos garantidos as pessoas com a doenga, bem
como manter-se firme no seu proposito.

4. JUSTIFICATIVA

O Plano de Trabalho em questdo propde a manutengédo dos atendimentos através da
contratagdo de um(a) Massoterapeuta, profissional que € de relevada importancia para
associacdo, bem como a aquisicéo de itens de consumo e pagamento de servicos de
terceiros necessarios para melhoria nos atendimentos e consequéncia fundamental a
garantia dos direitos dos Parkinsonianos. A sua execucgéo proporcionara o minimo de
dignidade que essas pessoas merecem e que a Associagao proporciona: Atengédo ao
integral tratamento (com terapias constantes e em diversas areas), a garantia de
medicamentos necessarios, a promogédo da integragcao social (através da criagao,

Associacdao Paranaense dos Portadores de Parkinsonismo
Av. Silva Jardim, 3180 - Bairro Agua Verde - Curitiba PR - CEP 80240-020
www.parkinsonparana.org.br - Telefone: (41) 3014-5617 - CNPJ: 04.496.440/0001-32
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desenvolvimento e manutengéo de atividades de carater social, familiar e comunitario)
sdo exemplos de atividades-chave que serdo oportunizadas com a concretizagao deste
projeto.

No entanto, apesar de todos os esforgos, a Associagao se encontra em uma situagéo
de néo dispor de recursos financeiros para investimentos na melhoria dos servigos.
Atualmente, as fontes de receitas advém de Convénios com 6rgaos publicos, doagdes
de pessoas fisicas e juridicas, Programa Nota Parana, realizagdo de eventos como
bazares, bingos e jantares.

Sendo assim, o projeto basicamente esta fundamentado em 02 justificativas:
a) Contratacao de 01 Massoterapeuta.

Para o doente de Parkinson a fadiga muscular € uma das consequéncias comuns dos
espasmos continuos sendo acompanhada por dores. A massagem € indicada para
aliviar a tensdo muscular e manter a mobilidade articular. Segundo pesquisas, o
tratamento pode ser aplicado nos estagios iniciais e ter continuidade enquanto a
condicdo progride, desde que n&o cause nenhum desconforto. Deslizamento e
compressao suaves e algum amassamento geralmente sdo usados, junto com algumas
manobras suaves de friccdo. A massagem em geral é realizada nas costas, e pode ser
aplicada enquanto o paciente esta sentado ou deitado de lado.

Pela dificuldade do portador da Doenca de Parkinson em se exercitar, a circulagéo tende
a estar lenta. Manobras de deslizamento s&o ideais para a circulacdo geral e melhoria
dos musculos rigidos. Compressdo e amassamento reduzem a tensido muscular e
alongam passivamente os tecidos. Atencao especial aos musculos flexores, que ficaram
mais curtos e tensos que os musculos extensores, mais flacidos. Técnicas de
alongamento passivo podem ser adotadas e ajudam a relaxar e alongar partes do corpo,
como os membros inferiores. Com isso, as articulagbes s&o passivamente
movimentadas em sua amplitude total. A massagem no abdome é realizada para ajudar
a circulacéo, aliviar e evitar a constipagao intestinal, mesmo com os musculos do trato
digestivo ndo sendo afetados pela doenga, isso facilita a defecagéo.

b) Aquisigao de itens de consumo e contratagao de servigos de terceiros.

A Associacao dispde aos usuarios 15 especialidades terapéuticas, médicas e de
reabilitacdo para proporcionar melhoria ha qualidade de vida e obtencao de resultados
expressivos aos usuarios. ltens de consumo e servigos de terceiros sdo necessarios
para a manutencdo de todos os servigos. Infelizmente a associagdo nido dispbe de
recursos financeiros para aquisi¢cdo de itens de consumo e servigos de terceiros que
sdo de relevada importancia na realizacao dos programas.

Associacdao Paranaense dos Portadores de Parkinsonismo
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5. OBJETIVOS

5.1-Objetivo Geral — Proporcionar a pessoa com a doenca de Parkinson melhoria em
sua qualidade de vida através da massagem.

5.2- Objetivos Especificos
1. Avaliar a situagao fisica dos usuarios;
2. Promover a diminuigéo de dores, rigidez muscular e melhora da capacidade motora;

3. Orientar os usuarios, cuidadores e familiares sobre a importancia de praticas de
exercicios fisicos e alongamentos.

6. PUBLICO ALVO

Pessoas idosas, de ambos os sexos com a doenga de Parkinson, independente do grau
de severidade da doencga (estagio inicial ou avangado) em situagéo de vulnerabilidade
social.

7. META

Atender até 120 pessoas idosas, de ambos os sexos com a doenga de Parkinson,
independente do grau de severidade da doencga (estagio inicial ou avancado), em
situacdo de vulnerabilidade social.

8. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

O profissional responsavel pelo Plano de Trabalho apresentara sua proposta de através
de Plano de Acao anual que sera aprovado pela Diretora Técnica que acompanhara o
desempenho das atividades através de reunides mensais onde o profissional
apresentara Relatorio das Atividades conforme Cronograma apresentado abaixo:

cuidadores e familiares.

ATIVIDADES 112/ 3/4/5(6/7|8|9)|10 | 11 | 12

1. Realizar consultas para avaliagéo XXX X| X[ X X | X |X]| X X X
dos usuarios.

2. Realizar sessées de massagens X|X|X|X| X |X| X | X | X]| X X X

3. Realizar Palestras aos usuarios, X X

Associacdao Paranaense dos Portadores de Parkinsonismo
Av. Silva Jardim, 3180 - Bairro Agua Verde - Curitiba PR - CEP 80240-020
www.parkinsonparana.org.br - Telefone: (41) 3014-5617 - CNPJ: 04.496.440/0001-32
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ATIVIDADES 13 |14 | 15| 16 | 17 | 18 | 19 | 20 | 21 22 | 23 | 24
1. Realizar X X X X X X X X X X X X

consultas para
avaliacdo dos
usuarios

2.Realizar X X X X X X X X X X X X
sessdes de
massagens nos
pacientes

3.Realizar X
Palestras aos
usuarios,
cuidadores e
familiares.

9. INDICADORES

Objetivos Especificos Meta Indicador Responsavel Prazo

1.Avaliar a situacdo fisica
dos usuarios; 15 Numero de
Atendimentos pacientes Massoterapeuta Mensal

2. Promover a diminuicédo

de dores, rigidez muscular Numero de
e melhora da capacidade 15 atendimentos Massoterapeuta Mensal
Atendimentos i
motora; reallzagos no
més

3.0rientar os usuarios,

cuidadores e familiares 12
sobre a importancia de Palestras Numero de Massoterapeuta Anual
realizadas palestras

praticas de exercicios
fisicos e alongamentos.

Associacdao Paranaense dos Portadores de Parkinsonismo
Av. Silva Jardim, 3180 - Bairro Agua Verde - Curitiba PR - CEP 80240-020
www.parkinsonparana.org.br - Telefone: (41) 3014-5617 - CNPJ: 04.496.440/0001-32
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10. MONITORAMENTO E AVALIAGAO

10.1 - O Monitoramento sera de responsabilidade da Coordenadora do Projeto, que
realizara reunides mensais para avaliagdo dos trabalhos do profissional através de
acompanhamento de Plano de A¢éo aprovado previamente a realizacao dos trabalhos.
Para este acompanhamento o profissional estara realizando Relatério Mensal de
Atividades que tera de estar de acordo com o Cronograma, Plano de Agdo e com as
metas pré-definidas.

10.2 -As avaliagbes seréo através de: Relatorios de Inclusdo e desligamento do paciente
nas sessoes, Lista de presencga nas sessbes e Relatérios mensais por servigo prestado.
As avaliagdes seréo de responsabilidade da Coordenadora do Projeto.

10.3 — Aquisigéo dos itens de consumo e servigos de terceiros necessarios para o
projeto sera de responsabilidade da Coordenadora do Projeto, que acompanhara os
setores responsaveis pelos orcamentos e posteriormente a compra dos itens.

Curitiba, 21 de dezembro de 2022.

Assinado de forma digital por
SANDRA SALOMAO SANDRA SALOMAO CURY
CURY RIECHI36073954972

. Dados: 2022.12.21 11:53:21
RIECHI:36073954972 %S

Sandra Saloméo Cury Riechi

Presidente

Associacdao Paranaense dos Portadores de Parkinsonismo
Av. Silva Jardim, 3180 - Bairro Agua Verde - Curitiba PR - CEP 80240-020
www.parkinsonparana.org.br - Telefone: (41) 3014-5617 - CNPJ: 04.496.440/0001-32
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PLANO DE APLICACAO

Associagao Paranaense dos Portadores de Parkinsonismo

CNPJ: 04.496.440/0001-32

Item Especificagao Valor Total
01 | Despesas de Custeio R$ 149.829,55
1.1 Material de Consumo R$ 36.554,83

Géneros de alimentagéo; Material de expediente/escritério; Material médico R$ 36.554,83
hospitalar; Material de processamento de dados; Material de copa e cozinha;
Material de limpeza e produgéo de higienizacao;
Material elétrico; Material educativo e esportivo; Material para manutencgéo
de bens imoveis; Material para manutencao de bens méveis.
1.2 | Servigos de Terceiros R$ 4.320,00
Pessoa Juridica Vale transporte R$ 4.320,00
1.3 | Pessoal R$ 108.954,72
Salarios +13° Terceiro + férias R$ 81.007,44
Encargos Sociais R$ 27.947,28

(Conforme planilha orgamentaria)

TOTAL DE DESPESAS

R$ 149.829,55

Curitiba, 16 de margo de 2023.

Assinado de forma digital

SANDRA SALOMAO ;' saNDRA SALOMAO

CURY CURY RIECHI:36073954972

RIECHI:36073954972 Dados: 2023.03.17 15:31:55
; -03'00'

Sandra Salomao Cury Riechi

Presidente

Associa¢ao Paranaense dos Portadores de Parkinsonismo

Av. Silva Jardim, 3180 - Bairro Agua Verde - Curitiba PR - CEP 80240-020

www.parkinsonparana.org.br - Telefone: (41) 3014-5617 - CNJP: 04.496.440/0001-32
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DECLARAGAO DE INFORMAGAO SALARIAL

CARGA
NUMERO FUNGAO HORARIA VALOR R$ DATA DA FONTE DA
PESQUISA | PESQUISA *

CBO SEMANAL
3221-05 Acupunturista 16 horas 3.037,78 16/03/23 Salario BR

Observacao: Justificamos que o funciondrio acima esta com seus proventos um pouco
acima da média da fonte de pesquisa pelo fato de sua admissdo na entidade ter sido em

01/02/2011.

Curitiba, 16 de margo de 2023.

Assinado de forma
SANDRA digital por SANDRA
SALOMAO CURY SALOMAO CURY

RIECHI:3607395 RIECHI:36073954972
Dados: 2023.03.17

4972 15:28:25-03'00"

Sandra Salomao Cury Riechi

Presidente

Associa¢ao Paranaense dos Portadores de Parkinsonismo
Av. Silva Jardim, 3180 - Bairro Agua Verde - Curitiba PR - CEP 80240-020
www.parkinsonparana.org.br - Telefone: (41) 3014-5617 - CNJP: 04.496.440/0001-32
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PLANILHA ORGAMENTARIA DE PESSOAL - (VALOR MENSAL)

CATEGORIA ) ) ENCARGOS
PROFISSIONAL QTD | SALARIO BASE 13° TERCEIRO FERIAS EMPREGADO V. TOTAL
(CARGA HORARIA E (R$) (R$) (R$) R (R$)
SEMANAL) (R$)
ACUPUNTURISTA 01 3.037,78 253,15 84,38 1.164,47 4.539,78
TOTAL MENSAL (R$) | 01 3.375,31 1.164,47 4.539,78
TOTAL GERAL
e e 01 81.007,44 27.947,28 108.954,72

Observacgao: Justificamos que o funcionario acima estd com seus proventos um pouco
acima da média da fonte de pesquisa pelo fato de sua admissdo na entidade ter sido em
01/02/2011.

Curitiba, 16 de Marco de 2023.

SANDRA Assinado de forma digital
SALOMAQ CURY  por SANDRA SALOMAO

CURY RIECHI:36073954972
RIECHI:360739549 Dados: 2023.03.17 15:20:41

72 -03'00'

Sandra Salomao Cury Riechi

Presidente

Associacdao Paranaense dos Portadores de Parkinsonismo
Av. Silva Jardim, 3180 - Bairro Agua Verde - Curitiba PR - CEP 80240-020
www.parkinsonparana.org.br - Telefone: (41) 3014-5617 - CNJP: 04.496.440/0001-32
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PLANILHA VALE TRANSPORTE
Fabislelbardie No. Vales / Més
Acupunturista 30

Curitiba, 16 de margo de 2023.

SANDRA Assinado de forma
digital por SANDRA

SALOMAO CURY saLomao cury

RIECHI:36073954 RIECHI36073954972
Dados: 2023.03.21

972 12:0133-03'00'

Sandra Salom&o Cury Riechi

Presidente

Associagao Paranaense dos Portadores de Parkinsonismo
Av. Silva Jardim, 3180 - Bairro Agua Verde - Curitiba PR - CEP 80240-020
www.parkinsonparana.org.br - Telefone: (41) 3014-5617 - CNJP: 04.496.440/0001-32



